
 

 

Resolution 

Für die Achtung der Vertretung des wissenschaftlichen 

Personals und deren Position durch das Präsidium 
 

Angesichts der Erfahrungen der letzten Monate – insbesondere zu Be-

ginn des Wintersemesters – fordert das wissenschaftliche Personal der 

Universität Hamburg das Präsidium dazu auf, Entscheidungen über die 

Arbeitsbedingungen, wie z.B. die Gestaltung der Lehre, zukünftig vor-

ab mit dem Personalrat abzustimmen und nicht mehr kurzfristig und 

im Alleingang zu treffen.  

 

Der Personalrat als legitimierte Vertretung des wissenschaftlichen 

Personals darf bei derartigen Entscheidungen nicht länger übergan-

gen, sondern muss dringend gehört und in die Entscheidungsfindung 

einbezogen werden. 

 

Beschlossen von der Personalversammlung des wissenschaftlichen 

Personals am 10.12.2020 


